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Premier till avtalsforsakringar 2025

PREMIER PER ARBETARE LON UPPTILL75IBB LON OVER7,5 IBB
(% AV BRUTTOLON) (50 375 KR/MAN) (50 375 KR/MAN)

Avtalspension SAF-LO

- Pensionspremie * 4,50 % 30,00 %
- Premiebefrielseférsakring (PBF) ** 0% 0%
Avtalsgruppsjukforsékring (AGS) ** 0% 0 %
Foraldrapenningtillagg (FTP) ** 0% 0%
Avgangsbidrag (AGB) *** 015 % -
Omstéallningsstod fran Trygghetsfonden TSL **** 0,34 % 0%
Trygghetsforsékring vid arbetsskada, TFA 0,01 % 0,01 %
Tjanstegrupplivforsakring, TGL *** 0,10 % 0%
Total premie 5,10 % 30,01 %
Finansieras av Overskott ***** - 012 % -
Total premie som faktureras 4,98 % 30,01 %
* Premien betalas fran och med ménaden da arbetaren fyller 22 ar och till och med
manaden innan 65 ar.
*x Premie betalas inte ar 2025 da Afa Forsakring ar valkonsoliderat.
HHRE Premien betalas pa l&nedelar upp till 7,5 prisbasbelopp (36 750 kronor per manad).
HAKK Premien 0,34 % betalas pa l6nedelar upp till 7,5 prisbasbelopp. Arbetsgivaren som betalar

avgift till en registrerad omstallningsorganisation far aterbetalning fér kostnader upp till 0,15
% av Kammarkollegiet via Fora.
- Huvudavtal: Premien 0,34 % vid medlemskap i Svenskt Naringsliv och 0,74 % vid hangavtal.
- Omstallningsavtal (ej huvudavtal): Premie 0,15 % vid medlemskap i Svenskt Naringsliv och
0,55 % vid hangavtal. Las mer om premier pa fora.se.
xRk premiereduktion finansieras genom ett Overskott inom STP-planen via AMF (den gamla
pensionsplanen for arbetare).

Ma la t Premier for jansteman,

PENSION OCH FORSAKRING VIA JOBBET se nasta sida.
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Premier till avtalsforsakringar 2025

PREMIER PER TJANSTEMAN ITP 1 LON UPP TILL 751BB LON 7,5-301BB
(% AV BRUTTOLON) (50 375 KR/MAN) (50 735 - 201
500 KR/MAN)
ITP 1
- Alderspension * 4,50 % 30,00 %
- Premiebefrielseforsakring (PBF) * 0112 % 1,068 %
- ITP sjukpension ** 0,030 % 015 %
Omstallningsstod och
Avgangsersattning (AGE) fran TRR *** 0,55 % 0,55 %
Tjanstegrupplivforsakring (TGL) **** ca 0,08 % 0%
Trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA) 0,03 % 0,03 %
Total premie 5,30 % 31,76 %
* Premien betalas fran och med manaden da tjanstemannen fyller 25 ar och till och med
manaden innan 66 ar.
xR Premien 0,030 % betalas pa l6n upp till 10 prisbasbelopp (49 000 kronor per manad).

Premien 0115 % betalas pa lon éver 10 prisbasbelopp upp till 30 inkomstbasbelopp
(201 500 kronor per manad). Premie betalas till och med manaden innan den anstallda

fyller 66 ar.

HAK Ersattning for kostnader upp till 05 % kommer att aterbetalas av Kammarkollegiet via
Fora. Premien for arbetsgivare med hangavtal ar 0,95 % (minus aterbetalning pa 0,15 %).

FAKIK Fri premiesattning tillampas och premien ligger inom intervallet 20 till 43 kronor per
manad vilket motsvarar cirka 0,08 % vid l6nen upp till 7,5 prisbasbelopp (36 750 kronor

per manad).

Avtalat

PENSION OCH FORSAKRING VIA JOBBET

Premier for arbetare,
se nasta sida.



